
หนังสือฉบับน้ีใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญตัิ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 
และขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference-TOR) 
จางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม) หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร 
และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพ้ืนท่ีโดยรอบ 

ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 

1. ความเปนมา 
ดวยสำนักหอสมุด มีพื้นที่อยูในความรับผิดชอบประมาณ 31,916 ตารางเมตร ไดแก สำนักหอสมุด  

มีพื้นที่ประมาณ 21,138 ตารางเมตร หอศิลปปนมาลา (หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) หอธรรมทัศนเฉลิม 
พระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร มีพ้ืนท่ีประมาณ  5,205 ตารางเมตร และอาคารเฉลิม
พระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีพื ้นที ่ประมาณ 5,573  ตารางเมตร ซ่ึงท้ัง  
3 หนวยงานเปนหนวยงานท่ีสนับสนุนการเรียนรู และสถานท่ีสำคัญของมหาวิทยาลัยเชียงใหม  จึงจำเปนตอง
มีการดูแลรักษาความปลอดภัย โดยเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยผูท่ีมีประสบการณ  
2. วัตถุประสงค 

เพื่อใหอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา (หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) หอธรรมทัศน
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ  
พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ใหมีความปลอดภัย เปนไปดวยความเรียบรอยใน
ชวงเวลาท่ีผูวาจางกำหนด 
3. คุณสมบัติของผูมีสิทธิย่ืนขอเสนอ 

3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
3.2 ไมเปนบุคคลลมละลาย 
3.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 
3.4 ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทำสัญญากับหนวยงานของรัฐไวชั่วคราว 

เนื่องจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลังกำหนดตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

3.5 ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื ่อไวในบัญชีรายชื่อผูทิ้งงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูทิ ้งงานของ
หนวยงานของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปนหุนสวน
ผูจัดการ กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 

3.6 มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

3.7 เปนนิติบุคคลผูมีอาชีพรับจางงานท่ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสดังกลาว 
3.8 ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื ่นขอเสนอรายอื่นที่เขายื ่นขอเสนอใหแกสำนักหอสมุด 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส หรือไมเปนผูกระทำการอันเปนการขัดขวาง
การแขงขันอยางเปนธรรมในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสครั้งนี้ 

3.9 ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทยเวนแตรัฐบาลของผูยื่น
ขอเสนอไดมีคำสั่งใหสละเอกสิทธิ์และความคุมกันเชนวานั้น 

3.10  ผูยื่นขอเสนอท่ียื่นขอเสนอในรูปแบบของ "กิจการรวมคา" ตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
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    กรณีที่ขอตกลงระหวางผูเขารวมคากำหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลัก 
ขอตกลงระหวางผูเขารวมคาจะตองมีการกำหนดสัดสวนหนาท่ีและความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของหรือ
มูลคาตามสัญญาของผูเขารวมคาหลักมากกวาผูเขารวมคารายอ่ืนทุกราย 
    กรณีที่ขอตกลงระหวางผูเขารวมคากำหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลัก 
กิจการรวมคานั้นตองใชผลงานของผูเขารวมคาหลักรายเดียวเปนผลงานของกิจการรวมคาท่ียื่นขอเสนอ 
    สำหรับขอตกลงระหวางผูเขารวมคาที่ไมไดกำหนดใหผูเขารวมคารายใดเปนผูเขารวมคาหลัก 
ผูเขารวมคาทุกรายจะตองมีคุณสมบัติครบถวนตามเง่ือนไขท่ีกำหนดไวในเอกสารเชิญชวน 
    กรณีที่ขอตกลงระหวางผูเขารวมคากำหนดใหมีการมอบหมายผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปน 
ผูยื่นขอเสนอ ในนามกิจการรวมคา การยื่นขอเสนอดังกลาวไมตองมีหนังสือมอบอำนาจ 
    สำหรับขอตกลงระหวางผูเขารวมคาที่ไมไดกำหนดใหผูเขารวมคารายใดเปนผูยื ่นขอเสนอ 
ผูเขารวมคาทุกรายจะตองลงลายมือชื่อในหนังสือมอบอำนาจใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูยื่นขอเสนอใน
นามกิจการรวมคา 

3.11  ผู ยื ่นขอเสนอตองลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 
Government Procurement: e - GP) ของกรมบัญชีกลาง 

3.12  ผูยื่นขอเสนอตองมีมูลคาสุทธิของกิจการ ดังนี้ 
  (1) กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งไดจดทะเบียนเกินกวา 1 ป 
ตองมีมูลคาสุทธิของกิจการ จากผลตางระหวางสินทรัพยสุทธิหักดวยหนี้สินสุทธิที่ปรากฏในงบแสดงฐานะ
การเงินท่ีมีการตรวจรับรองแลว ซ่ึงจะตองแสดงคาเปนบวก 1 ปสุดทายกอนวันยื่นขอเสนอ 

  (2) สำหรับการจัดซื้อจัดจางครั้งหนึ่งที่มีวงเงินเกิน 500,000 บาทขึ้นไป กรณีผูยื่นขอเสนอเปน
บุคคลธรรมดา โดยพิจารณาจากหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากไมเกิน 90 วัน กอนวันยื่นขอเสนอ โดยตองมีเงิน
ฝากคงเหลือในบัญชีธนาคารเปนมูลคา 1 ใน 4 ของมูลคางบประมาณของโครงการหรือรายการที่ยื่นขอเสนอ
ในแตละครั้ง และหากเปนผูชนะการจัดซ้ือจัดจางหรือเปนผูไดรับการคัดเลือกจะตองแสดงหนังสือรับรองบัญชี
เงินฝากท่ีมีมูลคาดังกลาวอีกครั้งหนึ่งในวันลงนามในสัญญา 

  (3) กรณีท่ีผูยื่นขอเสนอไมมีมูลคาสุทธิของกิจการหรือทุนจดทะเบียนหรือมีแตไมเพียงพอท่ีจะเขา
ยื่นขอเสนอ ผูยื่นขอเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยตองมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลคางบประมาณของ
โครงการหรือรายการท่ียื่นขอเสนอในแตละครั้ง (สินเชื่อท่ีธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือบริษัท
เงินทุนหลักทรัพยที่ไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชยและประกอบธุรกิจคาประกันตาม
ประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแหงประเทศไทยแจงเวียนใหทราบ
โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อที่สำนักงานใหญรับรอง หรือที่สำนักงานสาขารับรอง (กรณี
ไดรับมอบอำนาจจากสำนักงานใหญ) ซ่ึงออกใหแกผูยื่นขอเสนอนับถึงวันยื่นขอเสนอไมเกิน 90 วัน) 

  (4) กรณีตาม (1) - (3) ยกเวนสำหรับกรณีดังตอไปนี้ 
   (4.1) กรณีท่ีผูยื่นขอเสนอเปนหนวยงานของรัฐ 

   (4.2) นิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทยท่ีอยูระหวางการฟนฟูกิจการตามพระราชบัญญัติ
ลมละลาย (ฉบับท่ี 10) พ.ศ. 2561 

3.13  ผูยื่นขอเสนอจะตองมีผลงานรับจางรักษาความปลอดภัยใหกับหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
หรือหนวยงานเอกชนที่เชื่อถือได อยางนอย 1 สัญญา โดยมีวงเงินตอสัญญาไมนอยกวา 370,000.00 บาท 
(สามแสนเจ็ดหมื่นบาทถวน) ในระยะไมเกิน 3 ปที่ผานมา ซึ่งผูยื่นขอเสนอตองเสนอเปนหนังสือรับรองผลงาน
มายื่นแสดงตอนเสนอราคา 
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4. รายละเอียดและเง่ือนไขการจางเหมาฯ 
4.1 หนาท่ีของผูรับจาง 

4.1.1 ผูรับจางจะตองจัดหาพนักงานรักษาความปลอดภัย ตามคุณสมบัติ ดังตอไปนี้  
(ก) เพศชาย ผูท่ีมีสัญชาติไทย สูงไมต่ำกวา 150 ซม. 
(ข) มีอายุไมต่ำกวา 18 ป บริบูรณ และไมเกิน 60 ป 
(ค) มีการศึกษาไมต่ำกวาการศึกษาภาคบังคับตามกฎหมายวาดวยการศึกษาภาคบังคับ 
(ง) พนักงานรักษาความปลอดภัยตองไดรับการอนุญาตเปนพนักงานรักษาความปลอดภัย 

รับอนุญาตจากนายทะเบียนตามพระราชบัญญัติธุรกิจรักษาความปลอดภัย พ.ศ. 2558 
(จ) พนักงานรักษาความปลอดภัยตองไมมีลักษณะตองหามตามพระราชบัญญัติธุรกิจ

รักษาความปลอดภัย พ.ศ. 2558 
(ฉ) พนักงานรักษาความปลอดภัยตองไมเปนโรควัณโรคในระยะแพรกระจายเชื้อ  

โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคมโรคติดยาเสพติดใหโทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง โรคติดตอ
รายแรงหรือโรคเรื้อรังท่ีปรากฏอาการเดนชัดหรือรุนแรงและเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงาน 

(ช) พนักงานรักษาความปลอดภัยตองไมเปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
คนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ หรือผานการรักษาหรือฟนฟูสมรรถภาพของผูปวยดวยโรค
ทางจิตเวช หรือเขาขายเปนผูปวยอาการทางจิตเวช 

(ซ) พนักงานรักษาความปลอดภัยตองไมเคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตเปนพนักงานรักษา
ความปลอดภัยรับอนุญาตมาแลวยังไมถึงสองปนับถึงวันยื ่นคำขอรับใบอนุญาตเปนพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยรับอนุญาต และใหสงเอกสารภายใน 30 วันนับถัดจากวันลงนามในสัญญา 

(ฌ) ไดรับวัคซีนตามกระทรวงสาธารณสุขกำหนด และใหสงเอกสารภายใน 30 วัน 
นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 

4.1.2 ผูรับจางตองจัดหาพนักงานรักษาความปลอดภัย ดังนี้ 
- พนักงานรักษาความปลอดภัย (ผลัดกลางคืน) จำนวน 2 คน   
- พนักงานรักษาความปลอดภัย (ผลัดกลางวัน) จำนวน 2 คน   

4.1.3 ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 
 ผูรับจางตองจัดใหมีพนักงานรักษาความปลอดภัย มาปฏิบัติหนาที่เปนประจำตามเวลาท่ี
กำหนด ดังนี้ 

ลำดับ รายละเอียด 

1. อาคารสำนักหอสมุด 

1.1 พนักงานรักษาความปลอดภัย (ผลัดกลางคืน)  จำนวน 1 คน 
ทำงานวันละ 12 ชั่วโมง ปฏิบัติงานวันจันทร-อาทิตย ชวงเปดภาคเรียน จำนวน 322 วัน  
ปฏิบัติงานระหวางเวลา 20.00 น. - 08.00 น. ของวันถัดไป 

1.2 พนักงานรักษาความปลอดภัย (ผลัดกลางคืน)  จำนวน 1 คน 
ทำงานวันละ 15.30 ชั่วโมง ปฏิบัติงานวันจันทร-อาทิตย ชวงปดภาคเรียน  จำนวน 43 วัน  
ปฏิบัติงานระหวางเวลา 16.30 น. - 08.00 น. ของวันถัดไป 
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ลำดับ รายละเอียด 

1.3 พนักงานรักษาความปลอดภัย (ผลัดกลางวัน) จำนวน 1 คน 
ทำงานวันละ 12 ชั่วโมง ปฏิบัติงานในวันเสาร วันอาทิตย วันหยุดนักขัตฤกษ วันหยุดพิเศษ วันปดภาค
เรียน และวันท่ีสำนักหอสมุดปดบริการ จำนวน 123 วัน 
ปฏิบัติงานระหวางเวลา 08.00 น. - 20.00 น.   

2. หอศิลปป นมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และ และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระ
ชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

2.1 พนักงานรักษาความปลอดภัย (ผลัดกลางคืน)  จำนวน 1 คน 
ทำงานวันละ 12 ชั่วโมง ปฏิบัติงานวันจันทร-อาทิตย ชวงเปดภาคเรียน จำนวน 322 วัน  
ปฏิบัติงานระหวางเวลา 20.00 น. - 08.00 น. ของวันถัดไป 

2.2 พนักงานรักษาความปลอดภัย (ผลัดกลางคืน)  จำนวน 1 คน 
ทำงานวันละ 15.30 ชั่วโมง ปฏิบัติงานวันจันทร-อาทิตย ชวงปดภาคเรียน  จำนวน 43 วัน  
ปฏิบัติงานระหวางเวลา 16.30 น. - 08.00 น. ของวันถัดไป 

2.3 พนักงานรักษาความปลอดภัย (ผลัดกลางวัน) จำนวน 1 คน 
ทำงานวันละ 12 ชั่วโมง ปฏิบัติงานในวันเสาร วันอาทิตย วันหยุดนักขัตฤกษ วันหยุดพิเศษ วันปดภาค
เรียน และวันท่ีสำนักหอสมุดปดบริการ จำนวน 123 วัน 
ปฏิบัติงานระหวางเวลา 08.00 น. - 20.00 น.   

 การจัดเวลาทำงานสามารถเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมของลักษณะงาน และนโยบายของผู
วาจางหรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากผูวาจาง 

4.1.4 ผูรับจางจะตองจัดหาพนักงานรักษาความปลอดภัยปฏิบัติงานตามขอ 4.1.3 เพื่อใหการ
ปฏิบัติงานของพนักงานรักษาความปลอดภัยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ กำหนดใหพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยอยูปฏิบัติงานติดตอกันได ไมเกินครั้งละ 16 ชั่วโมง ยกเวนกรณี มีเหตุฉุกเฉิน หรือรอผูมาเปลี่ยนเวร 
ใหอยูปฏิบัติงานไดไมเกิน 18 ชั่วโมง และกรณีเปลี่ยนผลัดใหอยูปฏิบัติงานได ไมเกิน 24 ชั่วโมง  

4.1.5 ผู รับจางจะตองจัดใหมีผู ควบคุมงาน (สายตรวจ) ตรวจตราความเรียบรอยพื้นที ่การ
ปฏิบัติงานของพนักงานรักษาความปลอดภัยเปนประจำทุกวัน โดยตองลงชื่อเปนหลักฐานในระบบการลงเวลา
ของสำนักหอสมุด 

4.1.6 ผูรับจางจะตองจัดใหมีผูประสานงานที่สามารถตัดสินใจ แกไขปญหา เพื่อประสานงานกับ
ผูวาจางเก่ียวกับการปฏิบัติงานของพนักงานรักษาความปลอดภัยได  

4.1.7 ผูรับจางตองควบคุมดูแลบังคับบัญชาใหพนักงานรักษาความปลอดภัยปฏิบัติหนาที่ตาม 
กฎระเบยีบ และคำสั่งของผูวาจาง หรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากผูวาจาง โดยเครงครัด และปราศจากขอโตแยง
ใด ๆ ท้ังสิ้น 

4.1.8 ผูรับจางจะตองศึกษาแผนรักษาความปลอดภัยที่ผู วาจางหรือผูที ่ไดรับมอบหมายจาก 
ผูวาจางไดกำหนดไวในเบื้องตน ซึ่งสามารถปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสมกับสถานการณ โดยผูรับจาง 
จะตองแจงใหพนักงานรักษาความปลอดภัยทราบ 
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4.1.9 ผูรับจางตองจัดหาเครื่องมือและอุปกรณประจำตัวพนักงานรักษาความปลอดภัย ในสภาพ
พรอมใชงาน ไดแก โทรศัพทมือถือท่ีสามารถถายภาพและรายงานสถานการณไดทันที ไฟฉาย นกหวีด เสื้อกัน
ฝน รองเทาบูท และอุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีจำเปน  

4.1.10 ผูรับจางจะตองแจงรายชื่อพรอมประวัติและภาพถายไมเกิน 6 เดือน ของพนักงานรักษา
ความปลอดภัยตามขอ 4.1.2 และสายตรวจของผูรับจางที่จะปฏิบัติตามสัญญานี้ใหแก “ผูวาจาง” ภายใน 3 
วัน นับแตวันลงนามในสัญญานี้ และเม่ือมีการเปลี่ยนบุคคลดังกลาว “ผูรับจาง” ตองแจงให “ผูวาจาง” ทราบ
กอนอยางนอย 1 วันทำการทุกครั้ง ในกรณีท่ีมีความจำเปนเรงดวน ฉุกเฉิน โดยมีเหตุท่ีสมควรเหมาะสมใหผูรับ
จางขออนุญาตตอผูวาจางหรือผูท่ีผูวาจางมอบหมายเปนรายๆ ไป แลวรายงานใหผูวาจางทราบทันที 

4.1.11 ผูรับจางตองสงเอกสารแจงผลการเขาตรวจดูขอมูลขาวสารสวนบุคคลจากกองทะเบียน
ประวัติอาชญากร สำนักงานตำรวจแหงชาติของผูที่จะมาปฏิบัติงานเปนพนักงานรักษาความปลอดภัยประจำ 
และพนักงานรักษาความปลอดภัยชุดสำรอง ตามคุณสมบัติที่กำหนดพรอมคำรับรองวาพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยไมมีประวัติอาชญากรรมและยาเสพติด สงใหผูวาจางหรือผูที่ไดรับมอบหมาย ภายใน 30 วัน นับถัด
จากวันลงนามในสัญญา หรือมีการเปลี่ยนแปลงบุคคล 

4.1.12 ผูรับจางตองจัดหาเครื่องแบบ เครื่องแตงกายชุดแบบฟอรมพนักงานที่จะมาปฏิบัติงาน 
โดยตองติดปายชื่อพนักงาน เบอรโทรศัพท และชื่อบริษัทผูรับจางตลอดเวลาท่ีปฏิบัติงาน 

4.1.13 กรณีท่ีผูวาจางเห็นวาการปฏิบัติหนาท่ีของพนักงานรักษาความปลอดภัยบกพรอง มีความ
ประพฤติ ไมเหมาะสม หากปลอยไวจะเกิดความเสียหายแกผูวาจาง ใหทำการเปลี่ยนตัวพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยคนดังกลาว โดยใหผูท่ีมีรายชื่ออยูในพนักงานรักษาความปลอดภัยชุดสำรองหรือพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยของผูรับจาง ซ่ึงตองมีคุณสมบัติตามขอ 4.1.1 มาปฏิบัติงานแทน ภายใน 1 วัน 

4.1.14 กรณีที่พนักงานรักษาความปลอดภัยไมสามารถมาปฏิบัติงานได ผูรับจางจะตองจัดผูที่มี
รายชื ่ออยู ในพนักงานรักษาความปลอดภัยชุดสำรองหรือพนักงานรักษาความปลอดภัยของผู รับจางมา
ปฏิบัติงานแทน ซ่ึงตองมีคุณสมบัติตามขอ 4.1.1  

4.1.14 กรณีที่ผูวาจางมีเหตุสงสัยวาพนักงานรักษาความปลอดภัยมีสารเสพติดในรางกาย หาก
ปลอยไว อาจสงผลใหเกิดความไมปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของผูวาจาง ซึ่งผูวาจางมีสิทธิขอตรวจสอบได
ทันที หากตรวจสอบแลวพบวาพนักงานรักษาความปลอดภยัมีสารเสพติดในรางกายจริง ใหผูรับจางเปลี่ยนตัว
พนักงานรักษาความปลอดภัยคนดังกลาว โดยใหผูท่ีมีรายชื่ออยูในพนักงานรักษาความปลอดภัยชุดสำรองหรือ
พนักงานรักษาความปลอดภัยของผูรับจางมาปฏิบัติงานแทนภายใน 24 ชั่วโมง โดยไมมีขอแมใดๆท้ังสิ้น 

4.1.15 พื้นที่ใดที่มิใชบริเวณท่ีไมไดกำหนดไวในเงื่อนไขนี้ หากจำเปนตองดูแลรักษา เพื่อใหงาน
เรียบรอยสมบูรณอันเปนประโยชนตอผูวาจาง ผูรับจางตองดูแลจัดการใหเปนที่เรียบรอย โดยไมคิดคาใชจาย
เพ่ิมเติมแตอยางใดตามท่ีผูวาจางรองขอ 

4.1.16 ผูรับจางตองรับผิดชอบและใหความคุมครองพนักงานที่มาทำงานกับผูวาจาง เกี่ยวกับ
สิทธิอันพึงมีพึงไดตามกฎหมายแรงงานดวย โดยไมเรียกรองเอาจากผูวาจางอีก 

4.1.17 ผูรับจางจะตองปฏิบัติตอพนักงานรักษาความปลอดภัยของผูรับจางทุกคน ใหเปนไปตาม
พระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน หากผูรับจางไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานผูวาจางมีสิทธิบอก
เลิกสัญญาได 

4.1.18 ผูรับจางจะตองจายเงินสมทบสำหรับเงินประกันตน สำหรับลูกจางของผูรับจางหรือ เงิน
อื่นใดที่มีกฎหมายกำหนดที่ผูรับจางตองดำเนินการ พรอมทั้งจัดสงสำเนาหนังสือการจายเงินสมทบดังกลาว 
ใหกับผูวาจางในเม่ือผูวาจางรองขอ 
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4.1.19 ผูรับจางจะตองจายคาจางแกลูกจางของผูรับจางในอัตราและตามกำหนดเวลาที่ผูรบัจาง
ไดตกลง หรือทำสัญญาไวตอลูกจางและจัดสงสำเนาสัญญาหรือขอตกลงดังกลาวใหกับผูวาจาง ในเมื่อผูวาจาง
รองขอ  

ถาผูรับจางไมจายเงินคาจางหรือคาทดแทนอื่นใดแกลูกจาง ผูวาจางมีสิทธิที่จะเอาเงิน
คาจางที่จะตองจายใหผูรับจางมาจายใหแกลูกจางของผูรับจางได และใหถือวาผูวาจางไดจายเงินจำนวนนั้น
เปนคาจางใหแกผูรับจางตามสัญญาแลว 
 4.1.20 ผูรับจางตองรับผิดชอบตอผูวาจาง ดังนี้ 

1)  ความเสียหายที่เกิดขึ้นจริงและอยูในความรับผิดชอบของ "ผูรับจาง" ตามสัญญานี้" 
ผูรับจาง" ตองชดใชตามมูลคาท่ีเสียหายจริง 

 2)  ความเสียหายหรือสูญหายอันเกิดจากการโจรกรรมทรัพยสินซึ่งเก็บไวในอาคาร 
สถานท่ีและปรากฏรองรอยการงัดแงะหรือทำลายเครื่องกีดขวางหรือทำลายสิ่งกีดก้ันสำหรับคุมครองทรัพยสิน 
"ผูวาจาง" จะตองมีหลักฐานเพ่ือพิสูจนวามีทรัพยสินนั้นอยูกอนหนาการเกิดโจรกรรม 

3)  ความเสียหายหรือสูญหายอันเกิดแกทรัพยสินซึ่งอยูนอกอาคารสถานที่ แตอยูใน
บริเวณท่ีรับผิดชอบ จะตองเปนทรัพยสินท่ีเห็นประจักษตามปกติดวยสายตาหรือเปนทรัพยสินท่ี "ผูวาจาง" ได
แจงให "ผูรับจาง" ทราบเปนหนังสือและ/หรือไดมีการตรวจสอบบันทึกประเภท ชนิด จำนวน โดยเจาหนาท่ี
รักษาความปลอดภัยของผูรับจางแลว 

4) "ผูรับจาง" มีสิทธิที่จะเลือกรับผิดชอบชดใชคาความเสียหายใหแก "ผูวาจาง" โดย
ชดใชใหเปนทรัพยสินประเภทและชนิดเดียวกัน หรือโดยชดใชราคาใหตามราคาหรือคาเสียหายจริง  

5) ในกรณีที ่พนักงานรักษาความปลอดภัยไมมาปฏิบัต ิหนาท ี ่ให ครบถวนตาม 
กำหนดเวลาในขอ 4.1.3 หากเกิดความเสียหายใดๆ ขึ้นแก "ผูวาจาง" หรือทรัพยสินของ "ผูวาจาง" "ผูรับจาง" 
ตองรับผิดชดใชคาเสียหายใหแก "ผูวาจาง" 

6) ในระหวางปฏิบัติงาน ถา "ผูรับจาง" ไดกระทำการใดๆ อันเปนการละเมิดตอบุคคล 
หรือทรัพยสินของบุคคลอ่ืน "ผูรับจาง" จะตองรับผิดในบรรดาความเสียหายท่ีไดกระทำข้ึนนั้นเอง 

7) หากความเสียหายหรือสูญหายของทรัพยสินซึ่ง "ผูรับจาง" ตองรับผิดชอบเกิดข้ึน 
จากผูวาจางหรือเจาหนาที่ของ "ผูวาจาง" มีสวนผิดอยูดวย คูสัญญาจะรวมกันรับผิดโดยใหความรับผิดของ
คูสัญญา แตละฝายข้ึนอยูกับการท่ีคูสัญญาแตละฝายไดมีสวนในความผิดนั้นยิ่งหยอนกวากันเพียงไร 

8) ผู รับจางตองกำชับใหพนักงานรักษาความปลอดภัยตองระมัดระวังในเรื ่องความ
ปลอดภัยขณะปฏิบัติงานอยู เสมอ หากกระทำการใดใหเกิดความเสียหายขึ ้นกับผู ใชบริการ เจาหนาท่ี 
บุคคลภายนอกท่ีมาติดตอและทรัพยสินอ่ืนใดของผูวาจาง ผูรับจางตองรับผิดชอบและชดใชคาเสียหายท่ีเกิดข้ึน 

4.2 ขอกำหนด / หนาท่ีของพนักงานรักษาความปลอดภัย 
4.2.1 พนักงานรักษาความปลอดภัยทุกคนท่ีเขามาปฏิบัติงาน ตองมีความรูท่ัวไปเก่ียวกับการรักษา

ความปลอดภัยความรูเบื ้องตน การจราจร การระงับเหตุและการปองกันอัคคีภัย การใหความชวยเหลือ 
ผูประสบภัย ระเบียบวินัยการรักษาความปลอดภัย และอุปกรณที่ใชในการรักษาความปลอดภัยกอนปฏิบัติ
หนาท่ีในสถานท่ีของผูวาจางใหมีความรูความชำนาญ และมีประสิทธิภาพกอนปฏิบัติหนาท่ี 
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4.2.2 หนาท่ีความรับผิดชอบของพนักงานรักษาความปลอดภัย 
1)  พนักงานรักษาความปลอดภัย ปฏิบัติหนาท่ี ดังตอไปนี้ 

- ตรวจตราความเร ียบรอยอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปป  นมาลา (หอประว ัติ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม) หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และ
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพ้ืนท่ีโดยรอบ 

- ปองกันและระงับอัคคีภัยเบื้องตน ซ่ึงอาจจะเกิดข้ึนภายในบริเวณท่ีรับผิดชอบ 
- กรณีพบเห็น มีการเปดไฟฟา/น้ำประปาทิ้งไว ใหทำการปดทันที และแจงเจาหนาท่ี

ของผูวาจางใหรับทราบ 
- ตรวจตราบุคคลที่นาสงสัย ปองกันการเกิดเหตุโจรกรรมรถยนต รถจักรยานยนต หรือ

ทรัพยสินภายในรถยนตท่ีอยูในบริเวณลานจอดรถ 
- สำรวจยานพาหนะบริเวณที่จอดรถอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา (หอประวัติ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม) หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และ
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม ท่ีจอดคางคืนหรือจอดไวเปนเวลานาน
โดยไมไดแจงการจอดรถและรายงานผูวาจางใหรับทราบ 

-  ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีผูวาจางมอบหมาย 
4.2.3 พนักงานรักษาความปลอดภัยจะตองไมหลับ ไมดื่มสุรา ไมสูบบุหรี่ ไมม่ัวสุมเลนการพนัน 

หรือประพฤติสอไปในทางชูสาว ขณะอยูในสถานท่ีปฏิบัติงาน 
4.2.4 พนักงานรักษาความปลอดภัยจะตองไมนำบุคคลอื่นและสัตวเลี้ยงที่ไมเกี่ยวของกับการ

ปฏิบัติงานมาอยูดวยขณะปฏิบัติหนาท่ี 
4.2.5 พนักงานรักษาความปลอดภัยจะตองอยู ในพื ้นที ่ร ับผิดชอบตลอดเวลาปฏิบัติงาน          

ไมละทิ้งหนาที่ หากมีความจำเปนตองทำกิจธุระสวนตัวที่จำเปน ใหพนักงานรักษาความปลอดภัยขออนุญาต 
และตองไดรับอนุญาตจากผูวาจางกอน และผูรับจางจะตองจัดหาพนักงานรักษาความปลอดภัยมาปฏิบัติงาน
แทนในชวงเวลาดังกลาว เพ่ือปองกันบุคคลภายท่ีไมพึงประสงคไมใหเขามาในอาคาร  

4.2.6 พนักงานรักษาความปลอดภัยตองบันทึกเวลาเริ่มปฏิบัติงาน ตรวจตรา และเวลาเลิก
ปฏิบัติงานทุกวัน กรณีมีพนักงานรักษาความปลอดภัยลาหยุดหรือขาดงาน ผูรับจางตองจัดพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยที่มีรายชื่ออยูในพนักงานรักษาความปลอดภัยชุดสำรองหรือพนักงานรักษาความปลอดภัยของผู
รับจาง ซ่ึงตองมีคุณสมบัติ ตามขอ 4.1.1 มาปฏิบัติงานแทนภายในระยะเวลาการปฏิบัติงาน 

4.2.7 พนักงานรักษาความปลอดภัยตองตรวจตราความเรียบรอยของอาคารและพื้นท่ีโดยรอบ  
ซึ่งผูรับจางตองบันทึกเวลาการเดินตรวจตรา พรอมรายงานความเรียบรอยตามเวลาที่กำหนดในรูปแบบที่ผู
วาจางกำหนดและตองสามารถตรวจสอบได 

4.2.8 ในกรณีที่เกิดเหตุการณผิดปกติใด ๆ เหตุจำเปนเรงดวน เหตุเพลิงไหม พนักงานรักษา
ความปลอดภัยตองระงับเหตุเบื้องตนโดยดวน พรอมประสานงานผูเกี่ยวของ และแจงผูวาจางรับทราบทันที 
พรอมรายงานบันทึกเหตุการณ 

4.2.9 สำรวจตรวจตราความเรียบรอยพ้ืนท่ีท่ัวไปบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา
(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณ
สังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และบริเวณโดยรอบ เพ่ือ
ปองกันการเกิดอัคคีภัย การโจรกรรม และอื่น ๆ รวมถึงการชวยสอดสองดูแลรักษาผลประโยชนของผูวาจาง
และลดการสูญเสีย โดยเปลาประโยชน เชน การปดน้ำ/ปดไฟฟาท่ีเปดท้ิงไว 
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4.2.10 พนักงานรักษาความปลอดภัยทุกคนตองปฏิบัติตอเจาหนาที ่ของผู ว าจาง และ
ผูใชบริการดวยความสุภาพเรียบรอย 
5. หลักเกณฑในการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 
 ในการพิจารณาผลการยื่นขอเสนอประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสครั้งนี้ สำนักหอสมุดจะพิจารณาตัดสินโดยใช
หลักเกณฑ 

- เกณฑราคา 
- หลักเกณฑและสิทธิในการพิจารณา 

1. หากผูยื่นขอเสนอซ่ึงเปนผูประกอบการ SMEs เสนอราคาสูงกวาราคาต่ำสุดของผูยื่นขอเสนอรายอ่ืนไม
เกินรอยละ 10 ใหหนวยงานของรัฐจัดซื้อจัดจางจากผูประกอบการ SMEs ดังกลาวโดยจัดเรียงลำดับผูยื่น
ขอเสนอซ่ึงเปนผูประกอบการ SMEs ซ่ึงเสนอราคาสูงกวาราคาต่ำสุดของผูยื่นขอเสนอรายอ่ืนไมเกินรอยละ 10 
ท่ีจะเรียกมาทำสัญญาไมเกิน 3 ราย 

 อนึ ่ง การพิจารณาผลตามเงื ่อนไขดังกลาว มหาวิทยาลัยจะพิจารณาจากสำเนาใบขึ ้นทะเบียน 
ผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) เทานั้น การพิจารณาตามวรรคหนึ่ง กรณีผู ยื่น
ขอเสนอเปน กิจการรวมคา ผูเขารวมคาทุกรายจะตองเปนผูประกอบการ SMEs 

2. หากผูยื่นขอเสนอซ่ึงมิใชผูประกอบการ SMEs แตเปนบุคคลธรรมดา ท่ีถือสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลท่ี
จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายของต่ำงประเทศไมเกินรอยละ 3 ใหหนวยงานของรัฐจัดซื้อจัดจางจากผูยื่นขอเสนอซ่ึง
เปนบุคคลธรรมดาท่ีถือสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทยดังกลาว 

 การพิจารณาตามวรรคหนึ่ง กรณีผู ยื ่นขอเสนอเปนกิจการรวมคาผูเขารวมคาทุกรายจะตองเปน
ผูประกอบการท่ีเปนบุคคลธรรมดาท่ีถือสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทย 
6. ระยะเวลาดำเนินการ 
     ระยะเวลาการเปนเวลา 12 เดือน เริ่มตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
7. คาจางและการจายเงิน 
 สำนักหอสมุดจะจายคาจางซึ่งไดรวมภาษีมูลคาเพิ่มตลอดจนภาษีอากรอื่น ๆ และคาใชจายทั้งปวงแลว
ใหแกผูยื่นขอเสนอท่ีไดรับการคัดเลือกใหเปนผูรับจาง เปนงวด ๆ ละ 1 เดือน เม่ือผูรับจางไดปฏิบัติงานถูกตอง
และครบถวนตามสัญญาจางหรือขอตกลง และสำนักหอสมุดไดตรวจรับมอบงานจางเรียบรอยแลว โดยแบง
งวดงานจายเงินออกเปน 12 งวด ดังนี้.- 

   งวดที่ 1  เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 
หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ประจำเดือน ตุลาคม 2567 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 31 วัน 

   งวดที่ 2  เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 
หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ประจำเดือน พฤศจิกายน 2567 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 30 วัน 

   งวดที่ 3  เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 



หนังสือฉบับน้ีใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญตัิ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 
และขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 

หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ประจำเดือน ธันวาคม 2567 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 31 วัน 

   งวดที่ 4  เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 
หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ประจำเดือน มกราคม 2568 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 31 วัน 

   งวดที่ 5  เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 
หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ประจำเดือน กุมภาพันธ 2568 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 28 วัน 

   งวดที่ 6  เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 
หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ประจำเดือน มีนาคม 2568 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 31 วัน 
   งวดที่ 7  เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 
หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ประจำเดือน เมษายน 2568 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 30 วัน 

งวดท่ี 8 เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เม่ือผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมาบริการ
รักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) หอธรรม
ทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ 
พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพ้ืนท่ีโดยรอบ ประจำเดือน พฤษภาคม 2568 ใหแลวเสร็จภายใน 
31 วัน 

งวดท่ี 9 เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เม่ือผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมาบริการ
รักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) หอธรรม
ทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ 
พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ประจำเดือน มิถุนายน 2568 ใหแลวเสร็จภายใน 
30 วัน 

งวดที่ 10 เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 
หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ  
7 รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพ้ืนท่ีโดยรอบ ประจำเดือน กรกฎาคม 2568 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 31 วัน 



หนังสือฉบับน้ีใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญตัิ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 
และขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 

งวดที่ 11 เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.33 ของคาจาง เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารสำนักหอสมุด หอศิลปปนมาลา(หอประวัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 
หอธรรมทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณสังวร และอาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม และพื้นที่โดยรอบ ประจำเดือน สิงหาคม 2568 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 31 วัน 

งวดสุดทาย เปนจำนวนเงินในอัตรารอยละ 8.37 ของคาจาง เม่ือผูรับจางไดปฏิบัติงานท้ังหมด
ใหแลวเสร็จเรียบรอยตามสัญญา หรือขอตกลงจางเปนหนังสือ และสำนักหอสมุดไดตรวจรับมอบงานจาง 
8. อัตราคาปรับ 

8.1 กรณีที่ผูรับจางนำงานที่รับจางไปจางชวงใหผูอื่นทำอีกทอดหนึ่งโดยไมไดรับอนุญาตจากผูวาจาง  
จะกำหนดคาปรับสำหรับการฝาฝนดังกลาวเปนจำนวนรอยละ 10 ของวงเงินของงานจางชวงนั้น 

8.2 กรณีที่ผูรับจางปฏิบัติผิดสัญญาจางนอกเหนือจากขอ 8.1 จะกำหนดคาปรับเปนรายวันในอัตรา 
รอยละ 0.10 ของราคาคาจาง  
9. กำหนดยืนราคา 
     ราคาท่ีเสนอจะตองกำหนดยืนราคาไมนอยกวา 180 วัน 
10. วงเงินในการจัดหา 
      เปนจำนวนเงิน 750,900.00 บาท (เจ็ดแสนหาหม่ืนเการอยบาทถวน) 
11. ราคากลางในการจัดหา 
     เปนจำนวนเงิน  750,812.50 บาท (เจ็ดแสนหาหม่ืนแปดรอยสิบสองบาทหาสิบสตางค) 
12. หนวยงานผูรับผิดชอบดำเนินงาน 
     งานบริหารท่ัวไป สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
13. สถานที่ติดตอเพื่อรับทราบขอมูลเพิ่มเติม หรือเสนอแนะ วิจารณ หรือแสดงความคิดเห็นเปนลาย   

  ลักษณอักษรโดยเปดเผยตัว  

ผูสนใจตองการทราบรายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกับขอบเขตของงาน หรือเสนอแนะ วิจารณ หรือแสดง
ความคิดเห็น โปรดสอบถามมายังสำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม    

          ชื่อผูติดตอ  : นางสาวขนิษฐา ไชยพันธุ อีเมล khanitha.chaipun@cmu.ac.th  
เบอรติดตอ : 0-5394-4521  
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)                       ประธานกรรมการ 
    (นางสาวฐิติรัตน ตันติวัฒน) 

(ลงชื่อ)        กรรมการ 
       (นางจิราภรณ หาบุญ) 

(ลงชื่อ)                   กรรมการ 
    (นางสาววราภรณ กุลทอง) 
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